COMPARTO RICERCA - anno 2011

Tabella 2 - Personale con contratto o modalita di lavoro flessibile

NUMERO DI

DIPENDENTI

Contratti di

Telelavoro (**)

Personale soggetto a

Personale soggetto a

CATEGORIA Cod. A tempo determinato (*)|| Formazione lavoro (*) somministrazione L.S.U.(*) L . turnazione (**) reperibilita (**)
) Personale indicato in T2 - . - .
(ex Interinale) (*) Personale indicato in T1j|Personale indicato in T1]
Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne
RICERCATORI RI 10,00 17,00
TECNOLOGI TC 7,00 15,00"
PERSONALE LIVELLI LI 10,00 22,00"
PERSONALE CONTRATTISTA PC 2,00 1,00"
TOTALE

29,00 55,00

(*) dati su base annua

(**) presenti al 31 dicembre anno corrente




COMPARTO RICERCA - anno 2011

Tabella 2A - Distribuzione del personale a tempo determinato e co.co.co. per anzianita di rapporto

Anzianita di servizio maturata al 31/12,
anche in modo non continuativo,
nell'attuale o in altre amministrazioni

Fino alanno Dala?2anni Da2 a3 anni Oltre i 3 anni
Uomo / Donna U D U D U D U D
Personale con contratti di collaborazione
coordinata e continuativa 17 14 9 7 9 12 31 47
RICERCATORI 1 11 22
Tempo TECNOLOGI 1 7 14
determinato PERSONALE LIVELLI 8 21
PERSONALE CONTRATTISTA
TOTALE Tempo determinato 1 1 26 57




