DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO, IN FORMA AGGREGATA, AL FINE DI
DARE CONTO DEL LIVELLO DI SELETTIVITA' UTILIZZATO NELLA DISTRIBUZIONE DEI
PREMI E DEGLI INCENTIVI
(Art. 20, c. 2, d. Lgs. n. 33/2013)

Qualifica/Livello Ammontare premi distribuiti - anno 2018
Dirigenti 465.818,00
Personale dei livelli IV-VIII 0,00
Totale 465.818,00

| dati sopra riportati sono contenuti nella Tabella 13 del Conto Annuale 2018

Qualifica/Livello Ammontare premi distribuiti - anno 2019
Dirigenti 419.372,00
Personale dei livelli IV-VIII 677.710,00
Totale 1.097.082,00

| dati sopra riportati sono contenuti nella Tabella 13 del Conto Annuale 2019
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