Bando di concorso pubblico riservato, per titoli ed esame-colloquio, ai fini del
reclutamento di n. 10 Tecnologi, III livello professionale del CCNL Istruzione e Ricerca,
con contratto a tempo pieno e indeterminato presso I'ISPRA, indetto ai sensi dell’art.
20, comma 2 del Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75, cosi come modificato dall’art.
4-bis, comma 1 lett. a) del D.L. 19 maggio 2020, n. 34, convertito dalla L. 17 luglio 2020,
n. 77.— Area 1: Monitoraggio e tutela ambientale per la conservazione della biodiversita

VERBALE N. 1

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 8 del bando di concorso rubricato “Valutazione dei titoli
— Modalita di presentazione”, la Commissione stabilisce di procedere alla valutazione dei titoli dopo
I'espletamento della prova orale e per i soli candidati che abbiano superato la medesima prova.

La Commissione stabilisce, inoltre, che per la valutazione dei titoli disporra nel complesso,
per ciascun candidato, di un punteggio non superiore a punti 30, cosi come previsto dall’art. 8,

comma 2, del medesimo bando.

Le categorie dei titoli valutabili ed il punteggio massimo agli stessi attribuibile sono i seguenti:

a) Percorso Formativo: max 7 punti, che verranno attribuiti come segue:

PERCORSO FORMATIVO

PUNTEGGIO

Master | livello

1 pt. per ogni master conseguito;

Master Il livello

1,5 pt. per ogni master conseguito;

Partecipazione a corsi di formazione efo corsi
qualificanti fruiti in materie attinenti alle
attivita specificate all’articolo 1 del bando -
allegato A

1 pt. per ciascun corso di durata superiore a 5
giorni:
0,5 pt. per ciascun corso di durata inferiore a 5
giorni;

Borsa di studio svolta presso Enti e Istituzioni
di cui all’art. 2, comma 1, lettera e) del bando

1,5 pt. per anno

b) Attivita svolte e incarichi assunti: max 15 punti, che verranno attribuiti come segue:

ATTIVITA’ SVOLTE E INCARICHI ASSUNTI

PUNTEGGIO

Esperienze di lavoro attinenti alle attivita
previste dal bando

0,3 pt. per ogni mese o frazione superiore a 15
giorni;

Attivita di docenza efo tutoraggio sulle
tematiche oggetto del bando di concorso

0,5 pt. per ogni incarico;
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Coordinamento di progetti e gruppi di lavoro | 1,5 pt. per progetto o gruppo di lavoro;
sulle tematiche oggetto del bando

c) Pubblicazioni e altri titoli presentati dal candidato: max 8 punti, che verranno attribuiti come
segue:

PUBBLICAZIONI E ALTRI TITOLI PUNTEGGIO
Pubblicazioni scientifiche indicizzate | 1 pt. per pubblicazione;
scopus su tematiche attinenti alle attivita
previste dal bando

Autore efo co-autore di libri efo | 0,6 per pubblicazione;
monografie efo linee guida e/o rapporti
tecnici ISBN attinenti alle attivita previste
dal bando

Autore e/o co-autore di capitoli in libri efo | 0,2 pt. per pubblicazione;
monografie e/o linee guida e/o rapporti
tecnici ISBN attinenti alle attivita previste
dal bando

Relazioni tecniche e/o istruttorie tecniche | 0,4 per relazione e/o istruttoria;
su argomenti attinenti alle attivita

previste dal bando

Contributi a seminari, congressi e | 0,1 ptper contributo;
workshop su tematiche attinenti alle
attivita previste dal bando

Altri titoli attinenti alle tematiche del | 0,1 per titolo;
bando di concorso

Nell’ambito dell’attivita dichiarata da ciascun candidato, i periodi lavorativi svolti con

diversi istituti contrattuali che si sovrappongono, saranno conteggiati una sola volta.

Il periodo di servizio utile come requisito di ammissione non dara titolo all’attribuzione di

alcun punteggio.

Per la valutazione dei titoli sopra individuati, la Commissione predispone una scheda di
valutazione nominativa per ciascun candidato (Allegato n. 1), nella quale verra riportato il punteggio
attributo per ciascun titolo, nonché il punteggio complessivo.
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La Commissione esaminatrice, nel corso della medesima seduta, procede, altresi, ad

individuare i criteri di valutazione della prova orale.

La prova orale, ai sensi dell’art. 7 del bando di concorso, consistera in un colloquio sulle
materie di cui Allegato A del bando - Area n. 1: monitoraggio e tutela ambientale per la
conservazione della biodiversita, nonché sulla descrizione delle esperienze svolte in ISPRA con
particolare riferimento alle modalita di esecuzione delle medesime; inoltre, verra accertata la
conoscenza della Legge n.132/2016, del D.Lgs n.218/2016, del CCNL Istruzione e Ricerca, del Codice

di comportamento e del Piano Anticorruzione vigenti in ISPRA.

Nell’lambito della prova orale sara, altresi, accertata la conoscenza della lingua inglese
tramite lettura, traduzione di testi e conversazione, nonché la conoscenza delle applicazioni
informatiche piu diffuse (Word, Excel ecc.), di internet e della posta elettronica, con conseguente

valutazione di “idoneita” o “non idoneita”.

La Commissione stabilisce che alla descrizione delle esperienze svolte in ISPRA con
particolare riferimento alle modalita di esecuzione delle medesime non verra assegnato alcun
punteggio e che le stesse verranno illustrate da ciascun candidato prima dell’inizio del proprio

colloquio.

La Commissione esaminatrice, prima dell’inizio della seduta di esame, predisporra delle
terne di domande, in numero superiore rispetto ai candidati ammessi a sostenere la prova orale,
inerenti alle tematiche oggetto del bando, redatte ciascuna su di un foglio numerato. Tali terne di
domande saranno poste ciascuna in una busta anonima, chiusa e non trasparente. Il candidato, in
sede di prova d’esame, scegliera una busta contenente le domande e procedera all’esposizione

nell’ordine che riterra opportuno.
Le terne di domande verranno composte come segue:

- 2 domande sulle materie oggetto del bando, indicate all'Allegato A — Area 1:
monitoraggio e tutela ambientale per la conservazione della biodiversita e nello specifico
su analisi e monitoraggio della distribuzione e dello stato di conservazione di habitat e
specie animali e sulle misure di conservazione e gestione di specie e habitat;

- 1 domanda sulla conoscenza della Legge n. 132/2016, sulla Legge n. 218/2016, sul CCNL
Istruzione e Ricerca e sul Codice di Comportamento e Piano Anticorruzione.

Per la valutazione della prova orale la Commissione esaminatrice disporra, per ogni

candidato, di un punteggio non superiore a 70/100 punti. Il colloquio si intendera superato se i
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candidati riporteranno un punteggio non inferiore a 45/100 punti e un giudizio di idoneita in ordine
alla conoscenza della lingua inglese e dell’informatica di base, cosi come previsto dall’art. 7 del

bando di concorso.

La Commissione esaminatrice stabilisce, dunque, i criteri e le modalita per la valutazione

della prova orale, al fine dell’assegnazione del punteggio.
Per la valutazione della prova orale sono stati individuati i seguenti criteri:
1. Conoscenza generale degli argomenti oggetto del bando (punteggio da 0 a 30);
2. Capacita di approfondimento (punteggio da 0 a 30);
3. Chiarezza espositiva e padronanza della terminologia (punteggio da 0 a 10).

Al riguardo verra predisposta, in sede d’esame, un’apposita scheda da utilizzare per ciascun
candidato esaminato (Allegato n. 2), nella quale verranno riepilogati i punteggi dei singoli criteri
sopra esplicitati, I'idoneita, ovvero, la non idoneita alla lingua inglese e alla conoscenza delle

applicazioni informatiche piu diffuse, nonché il punteggio complessivo. In mancanza di tali idoneita,

la prova orale si riterra non superata.




